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AI 面接官の導入について 

 

 福山通運株式会社（本社：広島県福山市、代表取締役社長：小丸 成洋）は、2024 年 11

月より「AI 面接官」を新卒採用の一次面接に導入し、2025 年 2 月より本格稼働を開始いた

します。 

 「AI 面接官」は、AI が応募者との面接を行うシステムで、面接中の映像を AI が分析し、

客観的かつ多角的に評価いたします。これにより、人間の面接官が見逃しがちな細かな部分

まで分析し、応募者の強みや適性を的確に評価することが可能となります。さらに、録画デ

ータは人事担当者が詳細に確認できるため、より精度の高い選考が実現いたします。 

同システムの導入により、応募者は時間や場所に制約されることなく面接が可能となり、

利便性の向上とともに、各地区に配置した採用担当者の業務負担軽減、人件費の削減及び時

間の効率化が可能となります。 

 今後も当社グループでは、AI 技術を活用した新しい採用プロセスの定着を目指し、より

公平で効率的な採用活動を進めてまいります。 
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〔お問い合わせ先〕 

福山通運株式会社 人事部 青山 

〒721-8555 広島県福山市東深津町四丁目２０番１号 

TEL 084-924-2000 FAX 084-931-4865

 


